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Planejamento Patrimonial

MANUAL DE COMPLIANCE - Regras e procedimentos

Aplicabilidade

Este manual tem como objetivo apresentar as regras e procedimentos de conduta e compliance a todos os
integrantes da Aproar. Os integrantes, dentre os quais estdo incluidos os socios, colaboradores, trainees e

estagidrios, devem aderir este manual através do termo de adesdo no Anexo | deste documento.

O presente Manual tem por objetivo estabelecer as regras pertinentes ao cumprimento, por parte dos

Integrantes, das politicas, procedimentos e controles internos, no ambito da Aproar.

A Aproar espera que todo colaborador:

Evite praticas que infrinjam as regras deste manual
Aja com transparéncia, boa fé e tome atitudes profissionais e idéneas

Mantenha em sigilo todas as informacgGes que pertencem a clientes e a Aproar

e

Mantenha sempre uma boa reputacdo da empresa, integrantes e cliente

Cabera ao comité de compliance as seguintes atribui¢des:

1. Administrar o cumprimento das disposi¢es contidas neste Manual; e
2. Implementar os sistemas de controle e procedimentos internos necessarios para o atendimento

do disposto no item anterior.

O comité de compliance é realizado mensalmente e conduzido pelo diretor de compliance, as decisdes

devem ter no minimo a assinatura de 2 diretores.

O Diretor de Compliance exerce as suas funcbes com independéncia e ndo pode atuar em funcdes
relacionadas a consultoria de valores mobilidrios, ou em qualquer atividade que limite a sua independéncia,

na Aproar ou fora dela.

Il - Prestadores de servico

Os prestadores de servicos utilizados pela Aproar serdo definidos pelos seguintes critérios:

1. Expertise comprovada

2. Transparéncias nas informacdes prestadas em relatérios
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Cumprimento de prazo
Avaliacdo de conflito de interesse

Custo do servico

o vk~ W

Infra estrutura operacional

Serdo avaliados os fatores qualitativos e quantitativos para a contratacdo, e o Diretor de Consultoria de

Investimentos deve participar de todo o processo.

Il - Recebimento de presentes, brindes e outros

Os integrantes da Aproar ndo estdo autorizados a receber qualquer presente de cliente, fornecedor ou

instituicdo financeira que nos relacionamos através de nossos clientes de valor superior a R$100,00.

Em caso de recebimento ou da iminéncia de se receber qualquer coisa de valor de um cliente, fornecedor,
prestador de servico ou qualquer outra pessoa ou entidade com quem a FNW CONSULTORIA mantenha
relacionamento e, em circunstancias que ndo estejam previstas neste Codigo, a Diretoria de Compliance

devera ser comunicada, por escrito, para a devida analise.

IV - Plano de contingéncia

A Aproar possui um sistema de armazenamento e backup em nuvem que permite qualquer integrante
trabalhar remotamente, caso seja necessario. Todo sistema de backup é protegido por senha, que serd

disponibilizada para cada integrante no momento da entrada na empresa.

Em caso de evento extraordinario onde nao seja possivel trabalhar em escritdrio fisico, a Aproar possui um
contrato de locagcdo de escritorio Virtual, o que ser utilizado como plano de contingéncia, onde os
integrantes podem trabalhar remotamente em qualquer local do Brasil e no exterior, em uma sala exclusiva

e fechada, sem que isto afete as atividades da empresa e a prestacdo de servico ao cliente.

Além dos pontos citados acima, a Aproar conta com uma empresa terceirizada que dard todo o suporte

técnico e manutencdo ao sistema.

V - Politicas de anticorrupcao

E de responsabilidade de todos os integrantes da Aproar o conhecimento, a compreensdo e a busca de
meios para proteger a empresa contra procedimentos de corrup¢do e suborno, ndo sendo admitido

comportamentos omissos em relagdo a esses assuntos.

AN
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O conhecimento de alguma suspeita de ato corrupto devera ser comunicado ao Diretor de Compliance,
sendo este responsavel por averiguar as informacdes reportadas e, caso aplicavel, comunicar aos érgaos

reguladores.
Se caracterizam como corrupc¢ao, passiveis de punicdo, os seguintes atos:

1. Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a
terceira pessoa a ele relacionada;

2. Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica
dos atos ilicitos previstos na mencionada lei;

3. Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular

seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados.
O descumprimento da Politica de Anticorrupc¢do implicarda em:

1. Demissdo dos Integrantes envolvidos no descumprimento em questdo, incluindo aqueles que
tinham conhecimento do descumprimento em questdo e foram omissos em reporta-lo a seus
superiores; e

2. Responsabilizacdo dos Integrantes envolvidos no descumprimento por eventuais danos que a

Aproar venha a sofrer em razao de sua conduta.

A aplicacdo das penalidades acima ndo isenta, dispensa ou atenua a responsabilidade civil, administrativa
e criminal, pelos prejuizos resultantes de seus atos dolosos ou culposos resultantes da infracdo da

legislacdo em vigor e das politicas e procedimentos estabelecidos na Politica de Anticorrupcao.

VI — Auditorias

1. Conformidade com o Termo de Adesdo ao Manual de Compliance

Qualquer novo integrante da Aproar devera assinar o Manual de Compliance no momento da entrada na
empresa. O manual estara inserido em ambiente virtual utilizado pela Aproar e a assinatura sera feita

digitalmente

Caso algum integrante ndo possua o documento assinado, o Diretor de Compliance devera informa-lo da

necessidade da assinatura

2. Verificagcdo de Documentos de RH

O objetivo é garantir que todos os colaboradores e/ou sécios da Aproar possuam os documentos definidos

pela companhia como essenciais em dia e regularizados. Para garantir a conferéncia da documentacdo, a

Aproar Planejamento Patrimonial




APROAR

Planejamento Patrimonial

Aproar terd em seu ambiente com a documentac¢do de todos os integrantes. A listagem e o processo de
due dilligence (averiguacdo e pesquisa) de uma contratagdo ou inclusdo no quadro social assemelha-se

muito as preocupacdes que devemos ter quando cadastramos um novo cliente:

a. Copia de documento de identificagdo - RG, carteira de motorista valida ou RNE, no caso de
estrangeiros
b. Coépia do CPF e carteira de trabalho

c. Copia de comprovante de residéncia ndo anterior a 90 dias da data de entrega a AP

O Diretor de Compliance ird comunicar ao integrante que estiver com algum documento em falta, ele sera

comunicado pela empresa e terd um prazo de 15 dias para regularizar a documentacdo.

VII - Politica integrada de prevencdo a lavagem de dinheiro e de combate a corrupcdo

Todos os integrantes da Aproar devem manter-se atentos a qualquer suspeita de atos que possam
indiciar um evento de lavagem de dinheiro e seguir a Politica de Prevenc¢do e combate a lavagem de
dinheiro da Aproar.

ANEXO | — TERMO DE ADESAO AO MANUAL DE COMPLIANCE DA

APROAR

Pelo presente instrumento, , inscrito(a) no CPF/MF sob o n° e portador(a) da
Cédula de Identidade n? , residente e domiciliado(a) na

(o(a) “Declarante”), na qualidade de , vem, por meio deste Termo de Adeséo,

declarar ter integral conhecimento das regras constantes do Manual de Compliance, obrigando-se a pautar

as suas acdes na Aproar em conformidade com tais regras, sujeitando-se, ainda, as penalidades cabiveis.

O(A) Declarante entrega, neste ato, a Aproar cépia por ele rubricada do Manual de Compliance, firmando

o presente termo de adesdo em 3 (trés) vias de igual teor e forma, abaixo assinadas.

Sdo Paulo, 03 de novembro de 2020.

Assinatura
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ANEXO Il - Declaragdo de Pessoa Politicamente Exposta

Conforme definicdo, assinale abaixo, se nos Ultimos cinco anos, retroativos a 01.09.08 e até esta data,
vocé ou algum de seus familiares na linha direta até 19 grau, inclusive seus representantes é ou ja foram
pessoas politicamente expostas no pais ou no exterior:

Sou Pessoa Politicamente Exposta. ( ) Ndo ( ) Sim.

Possuo parentes de primeiro grau, (pais e filhos), conjuge, companheiro (a), enteado (a), inclusive
representantes (pessoas que tenham minha procuracdo), Politicamente Expostos.

( )N&o( )Sim.

Caso tenha assinalado “sim”, preencha abaixo, os dados da pessoa politicamente exposta:

Nome completo:

Descrever o parentesco:

Especificar o cargo/ funcdo: Periodo de exercicio ou mandato:

Identidade: Orgdo emissor: Data emissdo:

Nascimento: CPF:

Declaro que as informacgGes aqui prestadas sdo a expressdo da verdade, pelas quais me responsabilizo
guanto a veracidade e exatiddo. Declaro, ainda, ter ciéncia de que deverei manter atualizadas as
informacdes ora prestadas.

Local e Data: , de ,de20 .

Assinatura

Nome:
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ANEXO I - Luis Fernando de Sylos Cintra Marcondes

TERMO DE ADESAO AO MANUAL DE COMPLIANCE DA APROAR

Pelo presente instrumento, Luis Fernando de Sylos Cintra Marcondes, inscrito(a) no CPF/MF sob o n°
116.453.788-10 e portador(a) da Cédula de Identidade n? 10.343.952, residente e domiciliado na Rua
Pedro Cardim, 128, apto 14-B CEP 05617-000, na cidade de Sdo Paulo, SP, (o “Declarante”), na qualidade
de Diretor de Consultoria de valores mobilidrios da Aproar, vem, por meio deste Termo de Adesdo, declarar
ter integral conhecimento das regras constantes do Manual de Compliance, obrigando-se a pautar as suas

acGes na Aproar em conformidade com tais regras, sujeitando-se, ainda, as penalidades cabiveis.

O Declarante entrega, neste ato, a Aproar copia por ele rubricada do Manual de Compliance, firmando o

presente termo de adesdo em 3 (trés) vias de igual teor e forma, abaixo assinadas.

Sdo Paulo, 03 de novembro de 2020.
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ANEXO | — Rafael Nelli Borges
TERMO DE ADESAO AO MANUAL DE COMPLIANCE DA APROAR

Pelo presente instrumento, Rafael Nelli Borges, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° 037.303.135-17 e
portador(a) da Cédula de Identidade n2 63759160, residente e domiciliado(a) na Rua George Ohm, 330. Ap
151-D CEP: 04576-020, na cidade de Sdo Paulo e Estado de SP (o(a) “Declarante”), na qualidade de Diretor
de Compliance da Aproar, vem, por meio deste Termo de Adesdo, declarar ter integral conhecimento das
regras constantes do Manual de Compliance, obrigando-se a pautar as suas agdes na Aproar em

conformidade com tais regras, sujeitando-se, ainda, as penalidades cabiveis.

O(A) Declarante entrega, neste ato, a Aproar cépia por ele rubricada do Manual de Compliance, firmando

o presente termo de adesdo em 3 (trés) vias de igual teor e forma, abaixo assinadas.

Sdo Paulo, 03 de novembro de 2020.
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Assinatura
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ANEXO | - Jose Antdnio Munhoz Junior
TERMO DE ADESAO AO MANUAL DE COMPLIANCE DA APROAR

Pelo presente instrumento, Jose Anténio Munhoz Junior, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° 294.285.278-07 e
portador(a) da Cédula de Identidade n2 34571689, residente e domiciliado na Avenida Raimundo Pereira
de Magalhdes, 817, Apto. 23B, bairro Vila Anastacio, CEP: 05092-040, municipio de Sdo Paulo, Estado de
Sdo Paulo, (o “Declarante”), na qualidade de Diretor de Informagdo da Aproar, vem, por meio deste Termo
de Adesao, declarar ter integral conhecimento das regras constantes do Manual de Compliance, obrigando-
se a pautar as suas a¢des na Aproar em conformidade com tais regras, sujeitando-se, ainda, as penalidades

cabiveis.

O Declarante entrega, neste ato, a Aproar copia por ele rubricada do Manual de Compliance, firmando o

presente termo de adesdo em 3 (trés) vias de igual teor e forma, abaixo assinadas.

Sao Paulo, 03 de novembro de 2020.

Assinatura
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ANEXO | - Ewerton Pereira Franco

TERMO DE ADESAO AO MANUAL DE COMPLIANCE DA APROAR

Pelo presente instrumento, Ewerton Pereira Franco, inscrito(a) no CPF/MF sob o n° 349.753.928-79 e
portador(a) da Cédula de Identidade n2 33715956, residente e domiciliado(a) na RRua Quatd, 746, Apto.
64, Vila Olimpia CEP: 04546-044, na cidade de Sdo Paulo e Estado de SP (o(a) “Declarante”), na qualidade
de Diretor de Tecnologia da Aproar, vem, por meio deste Termo de Adesdo, declarar ter integral
conhecimento das regras constantes do Manual de Compliance, obrigando-se a pautar as suas a¢des na

Aproar em conformidade com tais regras, sujeitando-se, ainda, as penalidades cabiveis.

O(A) Declarante entrega, neste ato, a Aproar cépia por ele rubricada do Manual de Compliance, firmando

o presente termo de adesdo em 3 (trés) vias de igual teor e forma, abaixo assinadas.

Sdo Paulo, 03 de novembro de 2020.

Assinatura
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